
 

 

 

 

 

     

 

 

Wir suchen zum 01.04.2012 für die Medizinische Klinik/Geriatrie eine/n  

 

 
 
 
 

Das Diakoniewerk München-Maxvorstadt ist das Kompetenzzentrum für Gesundheit, 

Wohlergehen und Pflege im Herzen Münchens. Die Arbeit im Diakoniewerk München-

Maxvorstadt orientiert sich an christlichen Werten. Zuwendung, Nächstenliebe und 

Professionalität sollen für alle Menschen erfahrbar werden.  

Als christliches Unternehmen ist es dem Diakonischen Werk Bayern angeschlossen. 
 
Was Sie mitbringen sollten: 

• Abgeschlossene kaufmännische oder medizinisch/technische Ausbildung  

• Erfahrungen im medizinischen Bereich 

• Sicheres Auftreten und freundliche Ausstrahlung  

• Hohe Motivation und Einsatzbereitschaft 

• Fähigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen  

• Sehr gute EDV-Kenntnisse der gängigen Programme  
 
Ihre Aufgaben:  

• Administrative Patientenaufnahme 

• Kommunikation mit den Kostenträgern und Sozialdiensten 

• Mitarbeit im Chefarztsekretariat 
 
Wir bieten Ihnen ein sicheres Arbeitsverhältnis im Herzen Münchens, ein 
leistungsgerechtes Gehalt nach AVR-Bayern sowie die Mitarbeit in einem 
mulitprofessionellen, hochmotivierten Team in einer Abteilung mit großem 
Entwicklungspotential.  
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige 
Bewerbungsunterlagen an: 
 
Diakoniewerk München-Maxvorstadt, Vorstand 
Heßstr. 22 
80799 München 
Telefon: 089-21 22 295 
E-Mail: raeder@diakoniewerk-muenchen.de 
Internet: www.diakoniewerk-muenchen.de 

Das Diakoniewerk 
München-Maxvorstadt ist 
das Kompetenzzentrum 
für Gesundheit, 
Wohlergehen und Pflege 
im Herzen Münchens. 
 
Heute gehören zum 
Diakoniewerk München-
Maxvorstadt folgende 
Einrichtungen: 
 
 

• Belegklinik  
 

• Geriatrische 
Rehabilitation 

 

• Akutgeriatrie 
 

• Innere Medizin 
 

• Schmerzzentrum 
 

• Seniorenwohn- und 
Pflegeheim 

 

• Therapiezentrum 
 

• Berufsfachschule für 
Krankenpflegehilfe 

 

 

Teamassistent/in 
zur Unterstützung und Vertretung der Chefarztsekretärin 
 
(zunächst Teilzeit 30h/Wo als Elternzeitvertretung, spätere Ausweitung 
zur unbefristeten Vollzeitstelle möglich) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


